附件1  需要事先报备的纪检监察监督事项及其报备内容
需要事先报备的纪检监察监督事项及其报备内容，包括但不限于：
一、“三重一大”事项
报备内容包括“三重一大”事项会议议题及可公开的相关资料。（可会后提供）
二、“三招”工作
1.招生考试录取工作报备内容
[bookmark: _GoBack]（1）上级部门批准的年度招生计划、招生章程（录取规则）、招生录取工作方案等文件资料。
（2）处理违规违纪事件过程所形成的资料。
2.招聘工作报备内容
（1）经学校讨论通过或上级部门批准的招聘计划、招聘工作方案等文件资料。
（2）其他资料和处理违规违纪事件过程所形成的资料。
3.招标采购工作报备内容
（1）经上级或学校批准的采购立项依据资料。
（2）招标（采购）项目名称、实施单位（部门）、招标代理机构、开标时间、地点、预算金额等情况。
（3）招标（采购）简要结果。（结束后提供）
三、干部选拔任用工作
报备内容包括：
1.经党委会讨论通过的《干部选拔任用工作方案》。
2.资格审查标准、考察对象确定方式、考察对象考察方法等文件资料。
四、职称评审工作
报备内容包括专业技术职务评审的依据文件、工作实施方案的通知公告，明确指标分配和标准要求等材料。
五、推优评先工作
报备内容包括推优评先的依据文件、推优评先的通知公告、明确指标分配和标准要求等材料。
六、奖助学金评定工作
报备内容包括：
1.奖助学金评选办法等文件依据。
2.奖助学金评定工作方案。
3.公示结果。（公示结束后提供）
七、公务用车管理
报备内容包括：
1.公务车编制、配备依据和标准；
2.公务车辆的基本情况，如车号、使用单位、车辆保养、维修合作单位等情况材料；
3.公务车辆使用管理办法制度等文件材料。
八、办公用房管理
报备内容包括：
1.办公用房配备依据标准等文件材料；
2.办公用房概况，如办公用房的总量、分布图等；
3.办公用房分配方案、当前办公用房使用情况登记表等。
九、公务接待管理
报备内容包括：
公务接待审批管理制度文件等材料。
十、科研经费管理
报备内容包括科研经费管理使用法规依据、科研经费使用审批程序等文件规定。
十一、其他重点工作
报备内容包括：
1.各单位领导班子在人员变动后，领导班子名单和分工情况材料；
2.其它涉及教职工切身利益的重点工作、决策事项和执行情况的资料。
备注：1、报备的材料要真实、准确、及时。各部门主要负责人要严格审核报备内容，签字盖章后进行报备。已报备的项目内容发生变化时，需及时更新后再次报备。2、如监督事项在实际执行过程中，出现与程序规则不一致、发生争议或投诉等特殊情况的，还需报备特殊情况处理结果的书面材料。3、需事先报备的纪检监察监督事项范围或报备内容有变化时，纪检监察部门将另行发文通知相关部门。
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